
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vi vil et 

børnehus 

med trygge, 

nysgerrige og 

glade børn 

Vi vil et 

børnehus, 

der møder, 

inddrager og 

engagerer 

forældre 

Vi vil et 

børnehus 

med et 

levende 

arbejds-

fællesskab 

Vi vil et 

børnehus, der 

er mere end 

en dag-

institution 



 

Med det forstås: 

• Et børnehus, hvor børnene har nære og trygge relationer til venner og personale 

• Et børnehus, hvor børnenes ideer og interesser er vigtige og får plads 

• Et børnehus, der bygger bro mellem barnets forskellige verdener 

• Et børnehus, med oplevelser for børnene, der sætter spor 

 

Med det forstås: 

• Et børnehus, der med et smil og åbent sind møder forældrene – både i stort og 

småt 

• Et børnehus, hvor forældre føler at personalet kender en og omvendt 

• Et børnehus, der inviterer til engagement 

• Et børnehus, der sikrer at forældre kender husets grundlæggende værdier og 

hverdagens struktur og ved hvad der forventes af dem som forældre 

 

Med det forstås: 

• Et børnehus med positive arbejdsrelationer hvor man møder sine kollegaer med 

et smil 

• Et børnehus, hvor man kan udvikle og udleve sin faglighed 

• Et børnehus, hvor man som ansat er klædt på til at tage ansvar for børnenes 

trivsel og udvikling i samarbejde med forældrene 

 

Med det forstås: 

• Et børnehus, som er åbent for sit lokalområde 

• Et børnehus, der rækker hånden frem til samarbejde 

• Et børnehus, der bidrager til at udvikle det lokalområde børnene bor i 

 

Dette papir er bestyrelsens rammesættende værdier for Frydendal Naturbørnehus, 

men ikke en endelig plan. Vi forpligter os til løbende at følge op disse værdier, og rette til 

eller tilføje, så det ikke ender som et dødt dokument på en støvet hylde. 


